PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : SRIYANA, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja, Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Pekalongan
selanjutnya disebut pinak pertama
Nama : H. ACHMAD AFZAN ARSLAN DJUNAID, S.E.
Jabatan : Wali Kota Pekalongan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pinak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
ternadap capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindaklan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024
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Jabatan . gekretaris gatuan Polist pamong

dan Penyelamatan
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: Sos, M.ol
Nama . SRIYANA, $.508, | e dan
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Pemadam K
Penyelamatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

iner | dengan
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai deng )
. o :

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepe
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil lindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

Pihak Pertama,
Sekretaris Satpol P3KP

AMARYADI, SH
NIP. 19680110 199003 1 010
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ofektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama " KUKUH ADI SRI SATYANTO, S.T., M.M.

Jabatan ' Kepala Bidang Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - SRIYANA, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

Pihak Pertama,

Kabid Damkar dan Penyelamatan

KUKUH ADI SRI SATYA L S.T., M.M.
NIP. 19760930 200501 1 006
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : EKO KRISTIJANTO, SH
Jabatan ' Kepala Bidang Penegakan Peraturan Perundang-undangan
daerah ‘
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SRIYANA, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pinak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sehardsnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja janglﬁa menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024
Pi_hak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Pofjegakan Perda
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - SUGENG HARYADI, S.5TP
Jabatan : Kepala Bidang Ketertiban Umum, Ketentraman dan
Perlindungan Masyarakat
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - SRIYANA, §.50s8, M.Si
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

Pihak Pertama,
Kabid Trantibymlinmas

SUGENG HARYADI, S.STP
NIP. 19751007 199603 1 003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tran.sp-aran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - MARHAEN LANANG SN, S.E.

Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AMARYADI, S.H.
Jabatan ; Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

Pihak Pertama,
Kasubbag Renval dan Keuangan

AMARYAPI, S.H.

MARHAEN LANANG SN, SE.
WP, 1288011Q 199003 1 010 NIP. 19661104 199103 1 007

Pihak Kedua,
Sekretaris Satpol P3KP
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - YUHANA MARIYA, S.H.
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - AMARYADI, S.H.
Jabatan - Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Satpol P3KP Kasubbag Umum dan Kepegawaian

AMARYASI, S.H. HANA MARIYA, S.H.

NIP. 19680110 199003 1 010 NIP. 19710401 199803 2 010
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - SAPTO WIDIASPONO, S.H., M.M.
Jabatan : PIt. Kasi Pengumpulan Data dan Informasi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . SRIYANA, S.Sos, M.Si.
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
~ dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi inerj ' '
i vasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
iperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024
Pihak Pertama,

PIt. Kasi Pengumpulan Data dan
Informasij

. Pihak Kedua,
Kabid Penegakan Perda

SAPTO WIDIASP S.H., M.M.

NIP. 19690811 13‘ 9203 1 008
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini.
Nama - GAPTO WIDIASPONO, S.H., M.M.
Jabatan : Kasi Pemberdayaan dan Pembinaan PPNS

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - EKO KRISTIJANTO, S.H.

Jabatan : Kabid Penegakan Peraturan Perundang-Undangan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
eévaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

_ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Penegakan Perda Kasi Pembinaan dan Pemberdayaan
PPN

¢

EKO KRISTWANTO, S.H. | SAPTO WIDIASPONO, S.H., M.M.
NIP. 19670224-199103 1 005 NIP. 19690811 199203 1 008
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - DESI TESTIYANTO, SKM., M.M.

Jabatan : Kasi Pembinaan Perlindungan Masyarakat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUGENG HARYADI, S.STP.

Jabatan : Kabid Ketertiban Umum, Ketentraman dan Perlindungan

Masyarakat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

Pihak Kedua, Plhak Pertama,
Kabid Ketertiban Umum, Ketentraman Kasi Pembinaan Perlindungan
dan Perlindungan Masyarakat Masyarakat
.-*”'./'J"_——-“\
/f//
SUGENG MARYADI, S.STP. S| TESTIYANTO, SKM., M.M.

NIP. 19751007 199603 1 003 NIP. 19670825 199003 1 014
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ROKHMAT
Jabatan :Kasi Pembinaan Ketertiban Umum dan Ketentraman
Masyarakat
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - SUGENG HARYADI, S.STP. |
Jabatan  Kabid Ketertiban Umum, Ketentraman dan Perlindungan
Masyarakat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pinak Pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

Pihak Pertama,
Kasi Pembinaan Tibumtranmas

Pihak Kedua,
Kabid Ketertiban Umum, Ketentraman
dan Perlindungan Masyarakat

SUGENG HARYADI, S.STP. ROKHMAT
NIP. 18751007 199603 1 003 NIP. 19670825 199003 1 014
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berarientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - FALENTINO EKA LAKSANA PUTRA, S.l.Kom., M.Si.
Jabatan : Kasi Pencegahan dan Informasi
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - KUKUH ADI SRI SATYANTO, S.T., M.M
Jabatan : Kabid Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kineria dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperiukan daiam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 9 September 2024

Pihak Pertama,
Kasi Pencegahan dan Informasi

Pihak Kedua,
Kabid Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan

KUKUH ADI SRI S., S.T, M.M. FALENTINO EKA L.P, S.1.Kom., M.Si.

NIP. 19760930 200501 1 006 NIP. 19690811 199203 1 008
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